
1. 社員が健康で働ける職場環境の

整備と健康意識を高める活動を

実施しています。

2. 私達は女性が働きやすい環境づ

くりを進めています。
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3. 仕事場ではLED照明を使用し、

電力を省エネ化しています。

4. 岡山デニムを用いたアイテムづ

くりを通して、地場産業の認知

拡大に貢献しています。

5. 衣服ロスを減らすため、デニム

の回収を行っています。

6. 洗い加工では最新の技術（e　Ｆ

ｌow)を採用し、水の使用量を

大幅に削減しています。


